Formation

Les écrits professionnels dans les ESSMS en France

— Les fondamentaux —

QUELQUES MOTS :

La pratique de I’écrit professionnel est devenu cruciale dans I’Intervention

sociale ces derniéres décennies.

Elle accompagne le renforcement du droit des usagers, le développement de la
démarche Qualité, la professionnalisation des acteurs de terrain et I’essor des

nouvelles technologies.

Les professionnels doivent développer leurs compétences, tout en préservant
le sens de leur mission, pour que ces écrits soient a la fois, comme les enjeux
contemporains les y enjoignent :

* des outils véritablement au service des publics ;

* des outils de communication envers les différents acteurs avec lesquels
les professionnels sont amenés a coopérer (partenaires et institutionnels) ;

* des outils de mise en lumiére des actes professionnels posés en vue de
I’Evaluation institutionnelle.

OBJECTIFS
* Apprendre & repérer les fonctions des écrits professionnels dans
I’Intervention Sociale ;
* Connaitre les différents cadres juridiques et institutionnels des écrits

professionnels, en lien avec ses missions ;

PUBLIC CONCERNE :

Tout professionnel des secteurs
sanitaire et social

DUREE : 4 jours par cycle (soit 24
heures)
avec intersession

LIEU : sur site / Inter : Paris (12°°)

TARIFS :

Intra : 1120€ / Jour

Inter : 349€ / Jour : TOTAL : 1396€
Financement OPCO possible

INTERVENANT :

Formateur expert en écrits
professionnels et en mise en
écriture, communication
professionnelle

CONTACT : SeP

contact@sociologieenpratiques.fr

 Apprendre a rédiger les différents types d’écrits professionnels, en fonction de ses missions ;

 Approfondir et affiner la communication relative a 1’évaluation de la situation des publics suivis.

CONTENUS

* Les différents types d’écrits dans 1’Intervention Sociale ;

* L’usager, ses droits d’accés a ses informations et son dossier ;

* De I’observation a 1’écrit : formalisation et méthodologie des écrits professionnels ;

» Rédaction d’écrits professionnels.

MODALITES PEDAGOGIQUES

 Présentiel et distanciel ;

* Apports théoriques et de connaissances de la part de I’intervenant ;
« Etudes de situations concrétes ;

* Travail en individuel et en sous-groupe ;

* Echanges de pratiques sur les écrits professionnels ;

* Intersession : échanges avec le formateur de I’avancée des travaux et des réflexions.

MODALITES D’EVALUATION

* Des mises en situation sont proposées tout au long de la formation afin d'évaluer Iatteinte des objectifs et

faire les réajustements nécessaires si besoin ;

* Des temps d’échanges réguliers avec le formateur pour un retour dynamique des apports de la formation ;

* Une évaluation « a chaud » est réalisée avec les stagiaires a la fin de la formation.
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